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06 исполнении предписания

Уважаемая Ирина Николаевна!

Во исполнение пункта 2 предписания от 05.04.2019 .N~ 2019-205/ПВ-Н
направляем отчет об устранении нарушений требований законодательства в
сфере образования, выявленных Управлением государственного надзора и
контроля в сфере образования Департамента образования города Москвы в
результате выездной проверки 000 «Газпром трансгаз Москва».

Приложение: отчет об устранении нарушений требований законодательства в
сфере образования, выявленных в результате выездной проверки
000 «Газпром трансгаз Москва», на 60 л.

M~ А.В. Бабаков

Н.В. Судак
8 (495) 817-06-59



Приложение
к письму 000 «Газпром трансгаз Москва»

от .&:-.06.2019 NQ 01l9Я / )--

Отчет об устранении нарушений требований законодательства в сфере образования,
выявленных в результате выездной проверки 000 «Газпром трансгаз Москва»

П/II

Перечень выявленных
нарушений

Отчет о выполнении

1. в 000 «Газпром трансгаз Москва»
отсутствуют документы,
подтверждающие наличие у
обучающихся, осваивающих
дополнительные профессиональные
программы в 000 «Газпром
трансгаз Москва», среднего
профессионального и (или) высшего
образования

Пункт (абзац)
нормативного правового

акта и нормативный
правовой акт, требования

которого нар_ушены
Пункт 3 приказа Приказом от 27.05.2019 NQ 493 (приложение NQ 1) внесены
Министерства образования и изменения в Положение об обучении в Учебно
науки Российской Федерации производственном центре 000 «Газпром трансгаз Москва»
от 01.07.2013 NQ 499 «Об (далее - Положение): доработана форма направления на
утверждении порядка обучение (приложение NQ 4 к Положению), предоставляемая
организации и обучающимся (слушателем) в Учебно-производственный
осуществления центр (далее - УПЦ).
образовательной Уровень образования обучающегося (слушателя) указывается в
деятельности по направлении на обучение на основании документов об
дополнительным образовании (повышении квалификации), хранящихся в
профессиональным личном деле работника, направляемого на обучение, в
программам» соответствии с нормативными актами и документами,

регламентирующими кадровое делопроизводство в
000 «Газпром трансгаз Москва».
В УПЦ проходят обучение только работники
000 «Газпром трансгаз Москва».

2. Отсутствует локальный Часть 6 ст.45 Федерального Приказом от 08.05.2019 N2 400 (приложенис NQ 2):
нормативный акт, закона от 29.12.2012 N2273- 1. Создана комиссия по урегулированию споров между
регламентирующий порядок ФЗ «Об образовании в участниками образовательных отношений УПЦ.
создания, организации работы, Российской Федерации» 2. Утверждено Положение о комиссии по урегулированию
принятия решений комиссией по споров между участниками образовательных отношений УПЦ.
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Перечень выявленных
нарушений

Пункт (абзац)
нормативного правового

акта и нормативный
правовой акт, требования

которого нарушены

Отчет о выполнении

3.

урегулированию споров между
участниками образовательных
отношений и их исполнения
в 000 «Газпром трансгаз Москва»
отсутствуют сведения об обучении
педагогических работников
навыкам оказания первой помощи

Пункт 11 часть 1
CDедерального закона
29.12.2012 N~ 273-CDЗ
образовании в Российской
Федерации»

Начальник Учебно-преизводетвениоге центра
000 «Газпромтрансгаз Москва»

ст.41
от

«Об

1. Приказом от 15.04.2019 N~ 323 утверждены: инструкция по
оказанию первой помощи и программа инструктажа по
приемам и навыкам оказания первой помощи УПЦ (далее -
Программа) (приложение N~ 3).
2. Инструктаж для работников УПЦ проведен с отметкой в
журнале инструктажа (приложение N~ 4).
3. Практическое обучение работников УПЦ навыкам оказания
первой помощи пострадавшим на производстве и при других
обстоятельствах (В рамках утвержденной Программы)
проведено врачом-терапевтом УПЦ ил.Ховановой
(приложение N~ 5).

Н.В. Судак


